PREFEITURA MUNICIPAL DE SUZANO

Estado de Sao Paulo
TERMO DE CONVENIO N° 224/2019

TERMO DE CONVENIO QUE CELEBRAM ENTRE SI, O “MUNICI-
PIO DE SUZANO” E A “IRMANDADE DA SANTA CASA DE MI-
SERICORDIA DE SUZANO”, VISANDO O FORTALECIMENTO DO
DESENVOLVIMENTO DAS ACOES E SERVICOS DE ASSISTENCIA
A SAUDE PRESTADOS A0S USUARIOS DO SUS NA REGIAQ, COM
O APORTE DE RECURSOS FINANCEIROS PARA OCORRER DES-
PESAS COM CUSTEIO COM PRESTACAO DE SERVICOS.

O MUNICIPIO DE SUZANO, pessoa juridica de direito piblico interno,
devidamente inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 46.523.056/0001-21, com sede na Rua Baruel, n°. 501.
nesta cidade e Comarca de Suzano, Estado de Sdo Paulo, neste ato representado por seu Secretdrio
Municipal de Saude, LUIS CLAUDIO ROCHA GUILLAUMON, portador da cédula de identidade
RG n® 7.858.092-4-SSP/SP e do CPF/MF sob n° 683.168.798-91, doravante simplesmente denomina-
do “MUNICIPIO” ¢ a “IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE SUZANO”,
pessoa juridica de direito privado, de natureza filantrépica, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF
sob n°. 51.261.998/0001-19, com seus estatutos sociais devidamente arquivados no Cartério de Regis-
tro Civil das Pessoas Juridicas da Comarca de Suzano, Estado de Sio Paulo, neste ato representado

pelo seu interventor, Dr. ROSVALDO CID CURY, brasileiro, viuvo, médico, portador da Cédula de
Identidade RG. n.° 5.268.491-SSP/SP, e do CPF/MF n° 386.862.108-30, residente e domiciliado na
Rua Portugal Freixo, n® 222, Centro, na cidade de Suzano, no Estado de Sio Paulo, doravante sim-
plesmente designada “INSTITUICAQ?, resolvem celebrar o presente termo convenial, mediante as
clausulas e condigdes a seguir estabelecidas, a saber: ;

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

i B i 1.1. O presente convénio tem por objetivo, mediante conjugagéo de esforgos
dos convenentes, promover o fortalecimento do desenvolvimento das agdes e servigos de assisténcia a
salide prestados aos usudrios do SUS na regidio, mediante a transferénia de recursos financeiros para| |
ocorrer despesas com CUSTEIO para aquisi¢io de materiais, medicamentos ¢ prestacio de ser-|
vigos terceirizados da Santa Casa de Suzano, conforme Plane de Trabalho anexo, que integra o

presente. 111

R
PARAGRAFO PRIMEIRO - O plano de trabalho podera ser revisto para alteracio de valores ou de |’
metas, mediante termo aditivo, respeitada a legislago vigente e apos proposta previamente justificada
pela Conveniada e parecer técnico favoravel do 6rgdo competente e ratificado pelo Titular da Se-
cretaria, vedada alteragdo do objeto, com o apoio financeiro das emendas impositivas de autoria de
Parlamentar Federal nos termos dispostos no paragrafos 9° ¢ 11 do artigo 166 da Constituicio Federal,
bem como Comunicado SDG 18/2015 o Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo.

1.2. O Projeto, a que alude o item anterior, encontra-se detalhado no proces-
so administrativo protocolado sob n°. 19.038/2019, do “MUNICIPIO”, onde a “INSTITUICAO”
demonstrou a sua disposicio e se compromete a prestar atendimento, nos termos do que consta nos
Anexos 1 ao 6, que compdem o seu Plano de Trabalho, constante do mencionado Processo Adminis-
trativo.

CLAUSULA SEGUNDA: DAS OBRIGACOES DO MUNICIiPIO A

2.1. Constituem obrigacdes do “MUNICIPIO”: i
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2.1.6.

2.1.7.

2.1.8.

2.19

3.1.3.

3.14.

3.1.5,

3.1.6.

to cumprimento das obrigagdes decorrentes deste Convénio, sempre que verificada alguma

: (emca) dias titeis, contados da data de liberagio:

~ “INSTITUICAO?”, através da andlise prévia da respectiva prestacdo de contas pelo setor
~ competente, o qual emitird parecer circunstanciado sobre a fiscalizagdio realizada, obser-
- vando o contido no Plano de Trabalho e neste Convénio, sem prejuizo da analise contabil
- por parte da Comissdo Municipal competente quanto aos recursos disponibilizados para tal

transferir os recursos financeiros consignados na CLAUSULA QUARTA do presente
Convénio, mediante repasse tinico, na conformidade do cronograma de desembolso;

dar conhecimento & “INSTITUICAO” das normas programaticas e administrativas do
Projeto que se constitui o objeto deste Convénio;

apoiar tecnicamente a “INSTITUICAO” na execucdo das atividades objeto deste Conveé-
nio;

assessorar, supervisionar, acompanhar e avaliar, os servigos prestados pela “INSTITUI-
CAO” em decorréncia deste Convénio, nos termos do plano de trabalho

proceder, mensalmente, 4 avaliagio das atividades técnicas do Plano de Trabalho, propon-
do, a qualquer tempo, as reformulagdes que entender cabiveis, por parte da “INSTITUI-
CAO?”, desde que ndo estejam sendo alcangadas as finalidades visadas, efetuando, ainda, ao
cabo da vigéncia do presente Convénio, uma avaliagdo com vistas a examinar a possibilida-
de de sua prorrogagio ou continuidade, se o caso:

examinar ¢ aprovar as prestagdes de contas dos recursos financeiros repassados & “INSTI-
TUICAO”; < i B B

assinalar prazo pamque a “INSTITUICAO” adote as providéncias necessdrias para o exa-
irregularidade, sem prejuizo da retengio das parcelas dos recursos financeiros, até o sanea-
mento das impropriedades ocorrentes conforme Decreto Municipal n°. 7076, de 10 de ja-
neiro de 2003; e .

notificar a Cimara Municipal e demais entidades previstas em lei, além do ‘*COI};?SELHO”,
acerca da liberacao de recursos financeiros relacionadas a este Convénio, no prazo de 5

exercer 0 acompanhamento e o controle da exata aplicagdo dos recursos utilizados pela

COES DA INSTITUICAQ

 3.1. Constituem obrigagdes da “INSTITUICAO":

executar o Projeto, a que se refere 2 CLAUSULA PRIMEIRA, na conformidade do Plano
de Trabalho, utilizando os recursos financeiros repassados pelo “MUNICIPIO” exclusi-
vamente no més die_competéncia previsto neste instrumento;

zelar pela manutengéo dos padrdes de qualidade dos servicos prestados, de acordo com as
diretrizes técnicas e operacionais definidas pelo “MUNICIPIO”;

proporcionar amplas e iguais condigdes de acesso a populagio abrangida pelos servicos,
sem discriminagdo de qualquer natureza, e sem a cobranca de quaisquer valores das mes-
mas ou de seus familiares ou de seus responsaveis;

manter recursos humanos e materiais e equipamentos sociais adequados e compativeis com
o atendimento dos servi¢os que se obriga a prestar, com vistas ao alcance dos objetivos des-
te Convénio;

acolher as orientagdes que lhe forem dadas pela assessoria técnico-administrativa do
“MUNICiPlO”, destinada 4 execugdo das atividades programadas; |
abrir conta bancdria especifica para a movimentacio financeira dos recursos oriundos deste
Convénio, de onde s6 deverdo ser movimentados para pagamento de despesas previstas\no
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Plano de Trabalho, mediante cheque nominativo ao credor, ou ordem bancaria. ou, ainda,
para a aplicagdo no mercado financeiro;

3.1.7. aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pelo “MUNICIPIO” em Caderne-
ta de Poupanga de instituigdo financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou supe-
rior a um (1) més, ou em Fundo de Aplicagio Financeira de Curto Prazo ou Operagdo de
Mercado Aberto, lastreada em Titulo da Divida Piblica, quando a utilizagdo dos mesmos
verificar-se em prazos menores que um (1) més;

3.1.8. aplicar, integralmente, os recursos provenientes de receitas obtidas em aplicagdes financei-
ras realizadas com os valores repassados pelo “MUNICIPIO”, no desenvolvimento das
atividades especificadas no Plano de Trabalho pertinente;

3.1.9. prestar contas ao “MUNICIPIO” de acordo com o estabelecido na CLAUSULA SEXTA
deste instrumento;

3.1.10.  manter a contabilidade, os procedimentos contabeis ¢ os registros estatisticos, bem como a
relagdo nominal dos atendidos, atualizados e em boa ordem, sempre & disposigéo dos agen-
tes publicos responsaveis pelo controle interno e externo do “MUNICIPIO”, de forma a

garantir o acesso as informag des da con‘&ta aplicagio e utlhza(;ao dos recursos financeiros

recebidos;
31.11. assegurar ao “MUNICIPIO” as condlqoes necessdrias ao acompanhamento, supervisio,
ﬁ: ! ¢do e avaliagdo da execucio e dos resultados dos servigos objeto deste Convénio,

esp ialmente para assegurar a qualidadé do trabalho desenvolvido e a adequada aplicagio
dos recursos financeiros repassados;
3.1.12.  repor ou restituir, a0 “MUNICIPIO?®, 0 numerério, devidamente atualizado no periodo, até
a data do efetivo depbsito, quando houver o descumprimento da sua utilizago;
3.1.13.  autorizar a afixagio, em suas dependéncias, em local de facil visualizagdo, das informagdes
e orientagdes sobre os servigos prestados e da participagio do “MUNICIPIO”, bem como
~ dos orgdos das demais esferas governamentais no respectivo Projeto, cujos recursos tenham
()rigem nas disposigdes deste Convénio, quando for o caso;
3.1.14  arcar, Ginica e exclusivamente, com todo e ‘qualquer 6nus de natureza trabalhlsta previden-
*.cﬁm& ou soc1al acaso decorrentes da execugdo do presente instrumento.

A QUARTA: DO IMPORTE A SER LIBERADO

- _- . 41, Paraa regular execugio do presente Convénio, o “MUNICfPIO” .
passard & uINS”i’ITUf AO” o valor total de R$ 1.445.000,00 (um milhio quatr&centos ¢ quarenta
e ¢cinco mil reais),

4.2, O valor especificado no item anterior devera ser repassado, pelo “MU-
NICIPIO” 4 “INSTITUICAO?”, em parcela inica no valor acima, cuja despesa correra a conta da
dotac;ao 01.09.90.10.302.1000.2003.33.50.39.00, constante do orcamente vigente do “MUNICIiPIO”,
que serd regularmente empenhado, em nome da “INSTITUICAO?, para atender a tal finalidade.

4.3. Conforme Plano de Trabalho apresentado a “INSTITUICAO” com-

promete-se a aplicar a quantia total de R$ 1.445.000,00 (um milhdo quatrocentos e quarenta e cin- |

co mil reais), no periodo correspondente de dezembro de 2019 a marco de 2020.

CLAUSULA QUINTA: DA LIBERACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

5.1. O “MUNICIPIO” efetuari repasse dos recursos financeiros a “INS-|

TITUICAO” de acordo com o cronograma de desembolso estabelecido no Plano de Trabalho, obsér-

vado 0 § 3° do art. 116 da Lei Federal n°. 8.666, de 21 de junho de 1993, com as alteracdes posterio- |
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res, além do previsto na legislagio municipal incidente. Os recursos serio transferidos na forma de
repasse unico, observados os parametros ja estabelecidos.

CLAUSULA SEXTA: DA PRESTACAO DE CONTAS

6.1. A “INSTITUICAQ” prestara contas ao “MUNICIPIO?”, conforme o
contido no Decreto Municipal n°. 7076, de 10 de Jjaneiro de 2003, da seguinte forma.

6.1.1. bimestral: mediante a apresentagio bimestral de relatério das atividades desenvolvidas,
além do demonstrativo de execugio fisico-financeiro (Anexo “1/3”), do demonstrativo de
despesas conforme Projeto (Anexo “2/3”) e, ainda, do demonstrativo de receita e despesa
(Anexo “3/3™), todos referentes aos recursos recebidos no més anterior, assinados pelo res-
pectivo representante legal, acompanhados da documentagéo pertinente;

6.1.2. final: nos moldes dos Anexos “1/3”, “2/3” e “3/3” do citado Decreto até 30 dias apos o
percebimento do tltimo repasse efetuado pelo Municipio.

: 62Na prestagio de contas deverdo ser apresentados, conforme o caso, os
seguintes documentos, mediante oficio especifico:

6.2.1.  relagdo nominal dos atendimentos realizados, assinada pelo representante legal da “INS-
TITUICAO”; N .

6.2.2.  relatério das agdes que comprovem o atingimento das metas de qualidade definidas no Pla-

~no de Trabalho; 5 o
6.2.3.  demonstrativo de execugio fisico-financeiro (Anexo “1/3” do Decreto n°. 7076/03);
6.2.4.  demonstrativo mensal de despesas conforme Projeto (Amexo “2/3” do Decreto n°.
- . 7076/03); s ;
6.2.5. g_-,r;ﬁlat;’a';t}jd: pagamentos efetuados com recursos repassados pelo “MUNICIPIO” conforme
~ ordem cronologica de data de emissio do respectivo documento (e nio da data de quitacio),
~ informando o nimero do cheque do respectivo pagamento no local apropriado (Anexo
~%3/3” do Decreto n°. 7076/03); ' ;

6.2.6.  copia d tratos da conta bancéria especifica e conciliagio bancaria relativo ao convénio,
s necessdrio; : :

6.2.7.  copiado convénio; !

6.2.8. documentos de despesa, que deverdo ser referentes ao més de competéncia do recurso re-
passado, 0s quais conterdo, ainda, obrigatoriamente, a indicagdo, nos respectivos originais,
da mengdo expressa de todos os aspectos atinentes (identificagdo do Convénio, da fonte dos
recursos repassados, elc.), para, em seguida, serem extraidas as copias reprograficas que se-
rao juntadas nas respectivas prestagdes de contas. Os originais dos documentos ficardo ar- |
quivados na “INSTITUICAO?, 4 disposicio dos orgios fiscalizadores, podendo ser requi-
sitados para verificagdo, na forma da legislagio prépria, com ulterior devolugio;

6.2.9.  estatuto social e suas eventuais alteragdes, acompanhado da ata da eleicdo da atual Direto-
ria, devidamente arquivados no Cartério competente;

6.2.10.  balango patrimonial e/ou demonstrativo de receita e despesa do exercicio ja exigivel;

6.2.11.  declaragdo da existéncia de fato e de funcionamento da “INSTITULCAO?, relativa ao
exercicio em que o numerdrio foi recebido, firmada por autoridade publica estadual ou fe-
deral, com jurisdi¢do neste Municipio;

6.2.12.  manifestagéo expressa do Conselho Fiscal, ou 6rgio correspondente da “INSTITUICAO* _
sobre a exatiddo do montante comprovado, atestando estar depositada eventual parcela ain<’|
da ndo aplicada;
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6.2.13. comprovante de recolhimento previdenciario que, por ventura, resulte da execugido do con-
trato, nos termos da legislagio aplicivel, ou declaragdo expressa, sob as penas da lei, da sua
néo-incidéncia (Decreto n°. 7076/03, art. 11, V);

6.2.14.  comprovante do recolhimento das demais obrigagdes patronais, que resultem da execugdo
do contrato, ou declaragio expressa, sob as penas da lei, da sua nio-incidéncia (Decreto n°.
7076/03, art. 11, VI);

6.2.15.  declaragdo, sob as penas da lei, de que expde, em seu atrio ou portaria, que o respectivo
objetivo social e/ou Programa/Projeto é desenvolvido com recursos publicos, especificando
a esfera colaboradora e o 6rgdo repassador, conforme modelo fornecido pelo “MUNICI-
PIO™;

6.2.16. comprovante de recolhimento dos recursos nio aplicados, quando houver, na conta bancaria
indicada pelo “MUNICIPIO”, por ocasido da prestacdo de conta final.

6.3. Na prestacio de conta final deverio ser atendidos todos subitens de
6.2.1 2 6.2.16 do item 6.2, acima. - - '

F g 6.4. Qualquer despesa em desconformidade com os percentuais previstos no
Plano de Trabalho e/ou Plano de Aplicagio do Projeto devera ser previamente apreciada pelo respon-
savel do setor competente do “MUNICIPIO”, para ulterior deliberagio do Conselho Fiscal, com
vistas a regular em:torizagﬁo, sob pena de ndo ser aceita. '

e 6.5. Nio serdo aceitas, pelo “MUNICIPIO”, as despesas referentes a juros
de qualquer natureza, inclusive taxa de administracfo, tarifa de excesso ou qualquer tarifa oriunda de
saldo devedor que a “INSTITUICAO” venha a ter na execugio dos trabalhos propostos.

CLAUSUL,

SETIMA: DA RESTITUICAQ

o 71, A “INSTITU'ICAO” compromete-se a restituir, no prazo ~d:€;_'.30 (trinta)
dias, os valores repassados pelo “MUNICIPIO”, atualizados pelos indices de remuneragio das ca-

dernetas de poupang _nas seguintes hipoteses:

718, inexecug tal ou parcial do objeto deste Convénio;
7.1.2.  ndo apresentagio da documentagdo exigida, conforme o caso;
7.1.3. utilizacio d__(;s' recursos financeiros em finalidade diversa da estabelecida,

CLAUSULA OITAVA: DO CONTROLE E DA FISCALIZACAO DA EXECUCAO DO
- CONVENIO '

8.1. O controle e a fiscalizagio da exccucio do presente ajuste ficardo sob
encargo do 6rgdo municipal responsivel pela execugio da politica piiblica voltada para a 4rea da sai-
de do “MUNICIPLIO”, sem prejuizo daquelas desenvolvidas, interna e externamente, pelos demais
orgdos e Poderes, na forma da legislagdo propria e, em especial, o Decreto Municipal n®. 7076, de 10
de janeiro de 2003.

CLAUSULA NONA: DA RESCISAO E DA DENUNCIA

9.1. Este Convénio poderd, a qualquer tempo e por iniciativa de quaisquer |
dos participes, ser rescindido ou denunciado mediante notificagdo prévia de 30 (trinta) dias, ressalya- |/ -
da a hipotese de rescis@io por descumprimento de suas CLAUSULAS ou por infragdo legal. Em qual-/
quer caso, respondera cada participe pelas obrigacdes assumidas, até a data do rompimento do acordo.
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9.2. Quando da deniincia, rescisdo ou extingdo do Convénio, os saldos fi-
nanceiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas nas aplicagdes financeiras
realizadas, serdo devolvidos através de Guia de Recolhimento, no prazo improrrogavel de 30 (trinta)
dias do evento, sob pena de instauragio de tomada de contas especial do responsavel, providenciada
pela autoridade competente do “MUNICIPIO?”, nos termos do paragrafo 6° do art. 116 da Lei Fede-
ral n°. 8.666, de 21 de junho de 1993, e modificagdes posteriores.

CLAUSULA DECIMA: DAS ALTERACOES

10.1. Este Convénio poder4 ser aditado, por acordo entre os participes, nos
casos de acréscimo ou redugdo do niimero de atendidos, bem como para prorrogacdo do prazo de
vigéncia ou suplementagio de seu valor, ou a adequagdo a qualquer outro fator superveniente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA VIGENCIA

“11.1. O presente Convénfé vigorara de 23 dezembro de 2019 a 23 marco

de 2020, cénforlile previsto, podendo ser protrogado, até o limite legal, desde que haja disponibilida-
de de recursos financeiros, estejam sendo alcancadas as metas fixadas pelo respectivo Projeto e ocorra
o interesse dos participes. '

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA FUNDAMENTACAO JURIDICA

c 12.1. O presente Convénio ¢ celebrado com lastro na Constituicdo Federal
(art. 6°, 7° e 196, dentre outros); Lei Federal n°. 8.080, de 19 de setembro de 1990 (art. 24 e seu para-
grafo Gnico, art. 25); a Lei Federal n°. 8.666, de 21 de junho de 1993, com as alteragdes posteriores;
c.c. a Const. Estadual (arts. 219 e segs. ccart, 144 e art. 111); a LOM (arts. 178 e 180); a Lei Muni-
cipal n°. 3.555, de 10 de maio de 2001 e, ainda, o Decreto Municipal n°. 7076, de 10 de janeiro de
2003, LO: 14/2018 de 19 de dezembro de 2017 com previs@o das emendas impositivas para

esse fim, diante do contido e decidido no Processo Administrativo n° 19.041/2019, que o integra in-

depcndeniér’ﬁf&ntg de transcrigdes.

;_ TERCEIR_;}; DO VALOR ATRIBUIDO AQ TERMO CONVENIAL

i 13.1. Para todos os efeitos legais, da-se o valor total estimativo de RS
1.445.000,00 (um milhdio quatrocentos e quarenta e cinco mil reais) a0 presente instrumento, con-
forme célculos no quadro abaixo:

DESCRICAO D%%;‘O_  DESEMBOLSO VALOR UNICO-RS
“MUNICIPIO” 04 Dezembro/2019 RS 361.250,00
Janeiro/2020 RS 361.250,00
Fevereiro/2020 R$ 361.250.00
Margo/2020 R$ 361.250.00
TOTAIS RS 1.445.000,00

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DA PUBLICACAO

14.1. O setor competente do “MUNICIPIO” providenciar a publicagdo do
extrato do presente instrumento, dentro do prazo legal.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DO FORO
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15.1. Fica eleito o foro da Cidade e Comarca de SUZANO, Estado de Sao
Paulo para dirimir quaisquer questdes resultantes da execugdo deste Convénio ¢ que ndo seja solucio-
nada pelas partes de forma amigével e na esfera administrativa, ainda que outro concorra em compe-
téncia, por mais privilegiado que seja.

E por estarem de acordo com as CLAUSULAS e condi¢des ajustadas, fir-

mam o presente termo de Convénio em quatro (4) vias de igual teor, na presenca das testemunhas
abaixo assinadas.

Suzano, 2% de dezembro de 2019.

LUIS CLAUDIO
~ Secretafio Municipal
'MUNICIPIO

Rk /

IRMANDADE DA SANTA CASA DFE, MISERICORDIA DE SUZANO
ROSVALDO CID CURY =

[ Intervenior

- INSTITUICAO I~

TE SI%I\I/[!JNHAS : h

1., “\*31' AN e LY g 2, 3 ‘f{"_‘_,f "TL
Gisele Campos de Oliveira Thabata de Oliveira Lameiras

RG: 27.784.450-2-SSP/SP RG: 40.909.081-5-SSP/SP
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